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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

для дополнительного профессионального образования по программе профессиональной 

переподготовки «Специалист по кадрам» 

 
Минимальный уровень  

образования принимаемых на обучение 

имеющие/получающие среднее и (или) высшее 

профессиональное образование 

Вид получаемого образования 

 

дополнительное профессиональное 

образование 

Длительность обучения  252 уч. час., 1,5 мес., 7 нед., 35 раб.дн. 

Недельная нагрузка 36 час. (5-ти дневная раб. неделя) 

Завершающая форма обучения    итоговый экзамен 

Вид выдаваемого документа диплом о профессиональной переподготовке 

Форма обучения          очно-заочная с применением ДОТ 

 

       

№ 

п/п 

Наименование разделов Всего, 

час 

Аудиторные 

занятия, в том 

числе 

СРС, 

час 

Промежуточ

ная/ 

итоговая 

аттестация 

 

 

 

 

 

 

лекц

ии 

прак. и 

лабор. 

зан. 

 

 

 

 

1. Управление персоналом  42 10 4 28                                                                                                       зачет 

2. Трудовое  законодательство РФ 42 14 6 22 зачет 

3. Документы и делопроизводство 52 16 8 28 зачет 

4. Кадровое делопроизводство 66 28 10 28 зачет 

5. Социальная защита 20 8 2 10 зачет 

6. Программное обеспечение 

кадровой работы. 1С: ЗУП 8.3  
28 - 20 8 зачет 

7 Междисциплинарный  экзамен 2 - 2  оценка 

ИТОГО: 252 76 52 124  
               


